


Siilinjarvi luo hyvinvointia asukkaille elaman eri vaiheissa
laadukkailla peruspalveluilla ja viintyisalla elinymparistolla
yhteistydssa yritysten, yhteis6jen ja ymparistokuntien kanssa
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Siilinjarvi — Vahva ja vastuullinen toimija Pohjois-Savossa

Siilinjarvi on kasvava ja Kasvun mitoitus resurssien
elinvoimainen, positiivisen mukaan
kuntaimagon omaava asuin- ja
yrityskunta

Kuopion menestys luo
perustan jokaisen seudun

Siilinjarven kunta tuntee kunnan kehittymiselle.
vastuuta asukkaidensa Siilinjarvi osallistuu yhteisen
terveydestda, hyvinvoinnista ja menestyksen rakentamiseen
tyollisyydesta ottamalla vastaan vaestoa,

luomalla ty6paikkoja,
osaamista ja kilpailukykyisia

Ekologisuus, ympéristdarvot palveluja seka osallistumalla
jaturvallisuus ovat lapaiseva alueen yhteisiin merkittaviin
periaate kunnassa kehittdmishankkeisiin.

Siilinjarvi varautuu
asukasluvun ja ikarakenteen
muutoksen tuomiin
palveluvaatimuksiin

Toimiva, yhteistyokykyinen
paatoksenteko

Siilinjarvi sitoutuu
yhteisty0hon Kuopion alueen
kuntien kanssa ja on aktiivinen

toimija

Luontevan yhteistyon kautta
myo6s kuntaliitokset ovat
mahdollisia
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